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ANEXO 8

PROTOCOLO DE RETENCION Y APOYO A ALUMNAS EMBARAZADAS, MADRES Y PADRES
ESTUDIANTES.

De acuerdo con la ley N° 20.370/2009 Ley General de Educacién (LGE), Art. 11, sefiala: “El embarazo
y la maternidad en ningln caso constituirdn impedimento para ingresar y permanecer en los
establecimientos de educacidn de cualquier nivel, debiendo estos Ultimos otorgar las facilidades
académicas y administrativas que permitan el cumplimiento de ambos objetivos”.

Ante lo cual como establecimiento establece como protocolo, el proceder sobre la informacion en
relacion al embarazo y las garantias para el cumplimiento de los reglamentos de convivencia y
evaluacion.

Garantizamos como establecimiento el derecho a las alumnas embarazadas y madres a permanecer
en el establecimiento educacional para realizar su proceso de escolaridad otorgando las facilidades
para el cumplimiento en este.

Conocimiento del embarazo

e El primero que debe darse por enterado para activar el protocolo de embarazo es el Rector
del establecimiento.

e Sila alumna se acerca a conversar con algun profesor/a o asistente de la educacion, este
debe informar de manera preventiva al Director de la secciéon y a la vez decirle a la
estudiante que debe informar al Rector sobre su estado de embarazo, a través de una
entrevista formal en conjunto con su apoderado.

e Sien un plazo de una semana la alumna no se acerca una entrevista formal con la rectoria
junto al apoderado, serd el colegio quien llame al apoderado para conversar sobre la
situacion de la estudiante. Se aplicard el mismo proceder en caso de paternidad.

e Una vez enterado el rector tomara los datos en relacién al tiempo de embarazo y derivara
los pasos a seguir al Director de seccién, quien sera quien aplicara las normativas de
evaluacién y permisos para la estudiante.

e Se informara al consejo de profesores el nombre de la estudiante embarazada para las
consideraciones necesarias en torno al proceso de evaluacion.

Respecto al periodo del embarazo
e Laalumnaembarazada puede asistir al bafio las veces requiera, sin tener que reprimirse por

ello, previniendo el riesgo de producir una infeccidn urinaria (primera causa de sintomas de
aborto).
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Se facilitara durante los recreos que las alumnas embarazadas puedan utilizar las
dependencias de la biblioteca u otros espacios del establecimiento, para evitar estrés o
posibles accidentes.

Se realizardn las gestiones necesarias para incorporar a las figuras parentales significativas
(padre, madre u otro), como factor fundamental en la red de apoyo necesaria para él o la
estudiante, especialmente para aquellos/as en situacion y/o condicidn distinta (NEE).

Respecto al periodo de maternidad y paternidad

Se brindara ala madre adolescente a decidir el horario de alimentacion del hijo/a que sera
como maximo de una hora, sin considerar los tiempos de traslados, evitando con esto que
se perjudique la evaluacién diaria. Este horario debe ser comunicado oficialmente al Rector
del colegio durante la primera semana de ingreso de la alumna.

El colegio al no tener sala cuna, considerard un horario para las labores de
amamantamiento, que permitird a la madre un horario determinado para acudir a su hogar.
Si el hijo/a menor de un afio presente alguna enfermedad que requiera de su cuidado
especifico, seglin conste en un certificado emitido por el médico tratante o centro de salud,
el establecimiento dard, tanto a la madre como el padre adolescente, las facilidades
pertinentes, y una vez incorporado al colegio las facilidades para estar al dia en las
evaluaciones.

Proceso de evaluacion

Para las alumnas que presenten embarazo o sean madres se establecerd un sistema de
evaluacion el cual quedarad estipulado en el reglamento de evaluacion.

La estudiante debera acercarse a los profesores y estos dar la facilidades para cumplir con
efectivamente con los aprendizajes y contenidos minimos establecidos en los programas
de Estudio o los mddulos de la formacidn diferenciada Técnico profesional.

Se establecera un calendario flexible del cumplimiento curricular en el aprendizaje que
resguarde el derecho a la educacidn de todas las alumnas que estén en estado de embarazo
o maternidad.

Sobre los permisos

Se daran las facilidades para fijar permisos y horarios de ingreso y salidas diferenciadas si es
gue fuera necesario, en conocimiento del Director de la seccion quién informara a la
Rectoria del colegio.

La estudiante debera presentar el carnet de salud o certificado médico cada vez que falte
a clases o por razones asociadas a embarazo, maternidad o paternidad.

De la promocidn

En caso de que la estudiante tenga menor al 85% de asistencia durante el total del afio
escolar, el Rector del colegio es quien en su facultad de resolvera la promocidn de la alumna.
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Todo lo anterior, en conformidad con las normas establecidas en los Decretos Exentos de
Educacién N° 511 de 1997, N° 112 y 158 de 1999 y N°83 de 2001.

Redes de apoyo para estudiantes embarazadas, madres y padres adolescentes.

e Elcolegio a través del asistente social informara a los estudiantes en estado de embarazo o
maternidad y paternidad sobre los programas en los cuales pueden participar, para evitar

la desercion escolar.




